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1. INTRODUCCION

En este ano 2023 ha sido un afio para seguir consolidando avances en todos los niveles de
intervencion, tanto en procesos individuales, grupales como comunitarios. También hemos
reforzado la atencion con Equinoterapia con un programa aparte para darle un mayor peso y
poder ampliar las atenciones en este espacio motivador y con resultados tan positivos.
Igualmente se han reforzado los espacios de sensibilizacion e inclusion con adolescentes vy
jovenes, plantedandose una colaboracidon educativa que ha tomado forma en un nuevo

programa que se desarrollara en 2024.

Ademas, este afio hemos seguido reforzando nuestra apuesta firme con una gestion de
calidad a través del sello de Responsabilidad Social Corporativa concedido por el Gobierno de
Aragdn, hemos elaborado y aprobado el Plan de Responsabilidad Social Corporativa de la
entidad que evidencia de manera clara nuestro compromiso social comunitario. En este sentido
volver a remarcar que como asociacion, aunque nuestro primer y principal servicio es para con
las personas con diversidad funcional, estamos convencid@s de que promover acciones y
valores de solidaridad, responsabilidad y cuidado a nivel mas amplio, nos enriquece como
personas y como colectivo. Queremos por ello, seguir apostando por generar espacios de
participacidn activa, de ética y coherencia en el trabajo, de coordinacién y fortalecimiento del
tejido social cooperativo, de consumo responsable y tantos otros que contribuyan a mejorar la

calidad de vida de la comunidad en la que trabajamos.

Nombrar y agradecer a las entidades publicas y privadas que ayudan en la financiacion del
programa principal: Ayuntamiento de Tarazona, Diputacién General de Aragdén desde las
subvenciones asignadas a IRPF, Fundacion La Caixa, Fundacién ONCE y Fundacion Ibercaja.
También nombrar y agradecer el apoyo y acompafiamiento, tanto de las personas que
desinteresadamente aportan su trabajo voluntario, como de los profesionales de servicios
publicos, asociaciones y entidades con quienes nos coordinamos, creando red y compromiso
solidario. Nombrar también el apoyo de soci@s, y ciudadan@s que participa en nuestra iniciativa,

gracias por sumar y ayudarnos a seguir construyendo este espacio.
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2. OBJETIVOS DEL PROYECTO

Los objetivos del proyecto siguen girando entorno a la finalidad de la Asociacidon que es
“Favorecer la mejora de la calidad de vida de las personas con diversidad funcional,
promoviendo su participacion y su autonomia, asi como su plena inclusion social”. Esta
finalidad es amplia y abarca todos los aspectos del individuo, incluyendo a su vez tres ramas:
la educativa, la sanitaria y la psicosocial. Los objetivos especificos a continuacidn planteados
se han ido reforzando y actualizando a lo largo de estos uUltimos afios y siguen siendo los
referentes de nuestra actividad en el presente.

Sefialar que los objetivos estdn orientados en dos direcciones: en primer lugar estarian
aquellos relacionados con la promocién de la autonomia personal, ya sea con apoyo vy
desarrollo en el érea fisica, en el drea educativa y/o en el area psicosocial. En segundo lugar,
estarian aquellos relacionados con el trabajo desde el entorno mas cercano, ya sea con la
familia o con la comunidad, los cuales han vuelto a tener protagonismo este afio.

1. Ofrecer un espacio de informacidn, orientacion y acompainamiento para personas con
discapacidad y sus familias, incluyendo formacién y apoyo en nuevas tecnologias.

» Indicadores de medida: Nimero de atenciones realizadas. Grado de satisfaccion del servicio.

Para la consecucion de dicho objetivo se ha contado con el espacio de atencion,
asesoramiento y acompafiamiento a personas con
diversidad funcional y sus familias. Para la medicién de
este objetivo hemos utilizado el instrumento de
registro que aparecen en el apartado de Anexos,
aunque se ha planteado renovar esta recogida de
informacién en este espacio para digitalizarla, hacerla
mas agil y practica. Las atenciones han sido

mayoritariamente presenciales en horario de atencion
al publico; con cuestiones relacionadas con los servicios que prestamos, asesoramiento y
orientacidn en temas legales relacionados con la discapacidad, salud, facilitacién en el uso de
nuevas tecnologias y tutorizacidén en gestiones telemdticas como citas y otros tramites...etc.,
También se ha trabajado con cita previa para atenciones que requieren mas tiempo de
dedicacidn.

Como indicadores de referencia se han contabilizado el nimero de atenciones,
incrementadose ligeramente en relacion al aflo pasado con un total de 545 atenciones y con
mas de 140 usuarios diferentes, siendo la mayoria de ell@s soci@s de la Asociacién (o
familiares de los mismos). El grado de satisfaccidn del servicio por parte de soci@s y usuarios
ha sido muy elevado (con una media de 8’5 puntos sobre diez), tanto en la atencién, como en el
acompafiamiento de los diferentes procesos cuando ha sido necesario. Se ha dado respuesta a
todas las demandas y a las que no se ha podido se ha derivado convenientemente.
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Ofrecer un servicio de apoyo a nif@s y adolescentes con necesidades especiales para el
desarrollo integral de los mismos.

> INDICADORES: NUmero de participantes. Nimero de sesiones de apoyo para cada nifio. Grado de consecucion de
los objetivos de trabajo propuestos. Nivel de adecuacion de la actividad a las necesidades y objetivos
propuestos para cada un@ de los nifi@s/adolescentes.

Durante este afio hemos trabajado con un total de 17 nifi@s y adolescentes. Después de
hacer una valoracion de las necesidades de cada caso en conjunto con la familia, profesoras y
orientadoras, el nimero de sesiones por nin@ ha sido de una hora a la semana, en algunos casos
de dos o de tres, recibiendo un total de 32,64 y 96 sesiones al afio respectivamente. En el caso de
los nifi@s que solo se les ha dado servicio una hora a la semana, seria recomendable hacer mas,
pero las circunstancias de la asociacién y la alta demanda del servicio no lo permiten. Ademas ha
habido 4 solicitudes nueva de atencidn tanto de fisioterapia como de atencién psicopedagdgica, tras
las valoraciones y ante la falta de espacio de atencidn se plantea finalmente la necesidad de ampliar
la contratacidn de las profesionales para dar servicio en el préximo afo.

Los objetivos especificos planteados han estado relacionados con la autonomia, la autoestima,
el autoconocimiento y la adquisicion de recursos y habilidades para mejorar las areas que
necesitan. Se han realizado actividades para trabajar cuerpo, habilidades cognitivas, emocionales y
relacionales, con una base funcional aplicable a la vida diaria. Todas las actividades han sido
elegidas partiendo de la motivacién de los propios nifi@s y adolescentes y buscando una finalidad
para su propio avance, estando plenamente adaptadas a sus necesidades y respondiendo al
proceso de trabajo a desarrollar.

La valoracion de la consecucién de objetivos concretos en general es positiva; se
desenvuelven con mucha mds autonomia, en las actividades que se desarrollan en la asociacion, y
fuera de ella. Por ejemplo en el grupo de habilidades sociales han avanzado mucho a la hora de
planificar, organizar y desarrollar diferentes actividades con un objetivo claro (ej. programar que se
cocinara, que ingredientes y utensilios necesito, cuanto dinero hace falta, etc...), ofrenciéndose
voluntariamente a realizar tareas, que antes las evitaban porque no se sentian seguros. En general
han avanzado también en la toma de conciencia de sus limitaciones y capacidades; siendo lo mds
significativo con los chic@s mas mayores: la mejora en la capacidad de esfuerzo a la hora de
enfrentarse a las demandas de los centros educativos y su autonomia en la decision de qué
trabajar en cada momento, con lo que la mejora ha sido considerable en lectoescritura y calculo
matemadtico en algunos de ell@s. Con los mas pequefios esos avances se han evidenciado en la
expresion del lenguaje oral con y el aprendizaje de la utilizacion de sistemas aumentativos de
comunicacion.
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3. Desarrollar espacios de crecimiento personal, de convivencia positiva e inclusion para jovenes y
adolescentes con discapacidad.

»  INDICADORES: Numero de participantes. Grado de consecucién de los objetivos propuestos. Nivel de
motivacidn, participacion, autonomia y emprendimiento de los diferentes jovenes y del grupo. Adecuacion de
la actividad a las necesidades y objetivos propuestos.

Para la consecucidn de este objetivo se desarrollan dos servicios grupales: el club de ocio vy el
Taller de habilidades sociales. En ambos grupos ha habido un aumento de solicitudes este afio por
lo que hemos pasado de 7 participantes a 9 en el club de ocio y de 4 a 8 en el taller de habilidades
sociales.

En el Club de Ocio este afio se ha seguido desarrollando el objetivo de fomentar la autonomia
en la gestién de su ocio y tiempo libre como afios anteriores, pero ademas ha ido surgiendo la
necesidad en el grupo de hacer mds actividades de desarrollo personal y de aprendizaje, pudiendo
desarrollar sus inquietudes y necesidades por tener mas recursos en la asociacidn para realizarlo. Las
participantes se muestran cada vez mas propositivas, seguras y empoderadas para conseguir avanzar
en sus intereses y con la sensacién de poder tomar sus propias decisiones. Viendo la evolucién en el

grupo de ocio este afio, planteamos mantener el enfoque de avance hacia la autogestion vy
empoderamiento personal.

Respecto al taller de habilidades sociales, los objetivos planteados en un inicio para el grupo han

tenido que modificarse para dar prioridad a la cohesién de grupo, principalmente tras el incremento
de participantes. Se ha trabajado el autoconocimiento y el conocimiento de los demas, la empatiay la
asertividad para crear vinculos de confianza, respeto y entendimiento. En este sentido consideramos
gue pese a las resistencias a los cambios de algunos usuarios mas veteranos, ha habido una buena
acogida por parte de |@s integrantes, por lo que se demuestran mejoras con respecto a la empatia y el
asertividad. También han avanzado en sentirse seguros y mostrar sus debilidades, su sufrimiento, sus
errores, reconociendo en si mismo actitudes a mejorar. Ademas algunos de los usuarios del grupo
tenian como objetivo conseguir amigos para salir por Tarazona y lo han conseguido, ademas de otros
avances a nivel individual.

En lo que se refiere a las actividades inclusivas no se han alcanzado los primeros objetivos, ya
que el grupo ha tenido otras necesidades que cubrir primero, siendo algunos de ellos reticentes a
este tipo de actividades por verse expuestos socialmente en su condicién de “personas con
diversidad funcional”.

Seguimos revisando la mejor manera de proponer actividades inclusivas para ambos grupos,
planteando la posibilidad de hacerlas abiertas en base a valores (creativos, solidarios...) que
gueramos promover e intereses que podamos detectar, para lo que nos serviremos en el préximo
afio de la puesta en marcha del Programa ConVive en el Instituto de nuestra localidad También
hemos detectado la necesidad de hacer una formacién afectivo-sexual para ambos grupos, ya que
es un tema que enfrenta a las familias a situaciones que a menudo no saben cémo gestionar.

El grado de satisfaccidn sigue siendo alto en las actividades planteadas (media de ocho sobre diez)
por parte de tod@s las participantes.
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Favorecer la promocién de la autonomia, prevenir el deterioro fisico y contribuir a un
envejecimiento activo en las personas con diversidad funcional.

> INDICADORES: Numero de personas atendidas. Grado de consecucién de los objetivos propuestos. Nivel de
satisfaccion y valoracion objetiva y subjetiva de la propia persona. Adecuacion de la actividad a las necesidades
y objetivos propuestos.

Este objetivo se desarrolla a través de la atencién en fisioterapia, trabajando tanto de manera
individual en diferentes espacios (sala, piscina o equinoterapia) como de manera grupal con Pilates
terapéutico, espalda sana, aguagym o un grupo de psicomotricidad para nifi@s/adolescentes. Ademas
de esto, la fisioterapeuta asesora a los usuari@s que lo solicita, en cuanto a sus patologias, orientando
o derivando en funcién de las necesidades.

A lo largo de 2023, se han atendido 60 personas diferentes (nifi@s, adolescentes y adultos) de manera
individual. Se ha seguido trabajando de manera similar a los afios anteriores, buscando avanzar en la
medida de lo posible sobre los objetivos planteados puramente fisioterapicos, asi como aquellos
trasversales relacionados con la vida diaria, la promocién de la autonomia y el estado animico de los
pacientes.

La organizacién de las sesiones se divide en semanal, quincenal y puntual, en funcién de las
necesidades de cada persona. Se trabaja de manera coordinada con las diferentes entidades que
atienden a nuestros usuarios: Atenciéon Temprana, fisioterapia particular, fisioterapia en el colegio...
Todas las actividades se adaptan a las necesidades y motivacion de cada persona para que asi la
adherencia sea mayor. Obtenemos una valoracidn positiva tanto de los propios pacientes como de las
familias en todos los aspectos: atencién y acompafiamiento, mejora fisica y emocional, y por lo tanto
mayor bienestar y calidad de vida.

En cuanto a la atencién grupal, se ha atendido cerca de setenta personas, existiendo dos grupos de

Pilates, cuatro grupos de espada sana y un grupo de aquagym, con una sesién a la semana cada uno de
ellos, es decir, una media de 40 sesiones por curso por grupo. A pesar de la alta demanda, el ratio de
personas se ha mantenido entre nueve y diez participantes, ya que se prioriza que sea un trabajo bien
realizado y corregido por la fisioterapeuta, puesto que la mayoriade participantes presentan algun tipo
de dolencia. Se trata de un espacio inclusivo de personas con discapacidad y personas con patologias
varias, en el que se favorece el encuentro a través del ejercicio y el autocuidado que repercute no solo
en el nivel fisico sino también en el mental-emocional, cumpliendo los objetivos planteados con un
nivel de satisfaccién muy alto.

El grado de satisfaccién es alto en todos los casos (una media superior a ocho sobre diez), por lo que se
valora que este objetivo se encuentra altamente alcanzado.
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Potenciar la corresponsabilidad, la gestion positiva de emociones y las relaciones afectivas
saludables en las personas con discapacidad y su entorno mds cercano.

» INDICADORES; Numero de personas atendidas y nimero de sesiones realizadas. Grado de consecucién de
los objetivos propuestos (individuales o grupales). Nivel de satisfaccion y valoracién objetiva y subjetiva de la

propia persona. Adecuacién de la actividad a las necesidades y objetivos propuestos. Grado de satisfaccion de la
actividad/servicio.

Durante este afio se han atendido 16 personas de manera individual en esta area, dandose estas

atenciones de manera puntual o con procesos de seguimiento a corto plazo, con un total de 51
atenciones individuales via presencial o telefénica. A esto hay que sumar los diversos talleres
inclusivos de promocion de la salud y el bienestar personal, en los que han participado 53 personas
diferentes (13 de ellas personas con discapacidad, 14 familiares/cuidadores).
Este afio se ha enfocado la mayoria de los talleres desde un formato mas estructurado como es el
MBSR (Mindfulness Based Stress Reduction), método cientificamente validado para la reduccién de
la ansiedad y el estrés) con cierta adaptacion a la realidad de las participantes (99% mujeres),
realizandose dos ciclos de ocho sesiones en el primer semestre del afio cada uno con un total de 36
participantes. Durante el dltimo trimestre del afio se realizd dos nuevos ciclos de iniciacién MBSR
con personas que habian quedado en lista de espera y otro con personas que querian profundizar
(32 participantes).En estos talleres inclusivos se ha trabajado a través de la Atencion Plena
(Mindfulness) el incremento de la conciencia corporal, la observarcién de patrones estresantes y
dafinos, la gestion positiva de emociones o la adquisicién de herramientas para afrontar
situaciones dificiles, fomentando estados internos de calma. Sefialar que estos espacios grupales
han servido a su vez para fomentar la inclusién y la sensacidn de humanidad compartida en muchos
momentos.

Sefialar que los objetivos propuestos a nivel tanto individual como grupal se han ido
cumpliendo, con una valoracion muy alta a nivel de procesos (superando el nueve sobre diez en los
talleres formativos). Este afio hemos dado continuidad a la demanda planteada por varias
participantes, realizando ampliando el nimero de sesiones cada trimestre.

Finalmente destacar la metodologia de trabajo como altamente adecuada para el trabajar este
objetivo ya que el desarrollo de la Atencién Plena permite a la persona un contacto con su
realidad interna de manera amable y sin juicio. De esta manera se favorece la apertura, se amplia
la perspectiva y la conciencia de un@ mismo y de los demds, generando herramientas
psicoemocionales positivas, muy necesarias para transitar la vida.
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6. Crear un espacio de apoyo, formacién y encuentro para familiares y cuidadores de personas

con discapacidad.

> INDICADORES; Se realiza al menos una sesion mensua,l como espacios de encuentro y apoyo, y/o formacion.
Numero de participantes. Grado de participacién, nivel de satisfaccion y valoracidn objetiva y subjetiva de |@s
participantes.

Regularmente se mantiene contacto individual o en pequefio grupo con las familias para hacer
seguimiento de nin@s y jévenes, siendo la mayoria de estos contactos via telefénica, priorizando los
espacios de atencion presencial en el momento de cierre de ciclo escolar o en caso de mediaciones
para el acompafiamiento en la resolucidon de conflictos. A este nivel se ha dado atencidn a treinta
familias, las cuales valoran como muy positivo el proceso de acompafamiento y trabajo conjunto, por
eso consideramos que el presente objetivo se cumple.

Ademas, se han vuelto a retomar los encuentros café tertulia con las familias. Este ano se han
realizado tres encuentros, uno para retormar este espacio de encuentro y acogimiento de nuevas
familias, otro para dar informaciéon de cambios en la gestidn de algunas actividades y el ultimo para
proponer nuevas propuestas de actividad. También se han hecho encuestas sobre el grado de
satisfaccién del servicio de forma telematica recogiendo a su vez un andlisis de mejora en sus
familiares y nuevas propuestas o necesidades. Sefialar que en dichas encuestas el grado de
satisfaccién ha sido muy alto, que observan una mejora en el desarrollo de relaciones sociales y
autonomia y la mayoria de las propuestas estan enfocadas a dar mas cantidad de servicio a sus
hij@s/familiares.

Valoramos muy positivamente estos talleres debido a que proporcionan un espacio de
encuentro entre familias que no se conocen, reforzando asi la propia red social de apoyo mutuo.

7. Potenciar el asociacionismo, la coordinacidn y la creacién de tejido social cooperativo.
> INDICADORES: Numero de entidades y servicios con los que nos coordinamos. Numero de sesiones
coordinacién. Valoracién de las mismas. Participacion en foros y actividades comunitarias. NUmero de soci@s
participantes y nivel de implicacion en las actividadesy propuestas de la Asociacion.

Este objetivo se alcanza ampliamente ya que mantenemos un alto compromiso con la
comunidad en la que trabajamos a todos los nivels. Dentro de las actividades de coordinacion
hemos desarrollado en torno a cuarenta acciones (con un total de 15 profesionales, entidades y/o
servicios), las cuales han variado formato, combindndose presenciales, teléfonicas y a través de
email. De estas coordinaciones diez han correspondiedo a la Mesa Social donde participamos con el
resto de entidades sociales que trabajan en la Comarca y tres con la Mesa por la Inserciéon Socio
laboral enfocada a favorecer la insersion laboral del colectivo de personas con discapacidad. En
materia de accesibilidad fisica hemos seguido coordinandonos con la concejalia de urbanismo de
nuestra localidad, quedando pendiente la promocidn e la accesiblidad en espacios privados, dotando
de reconocimiento aquellos recursos en restauracién y alojamiento accesibles para contribuir al mapa
de recursos accesibles elaborado por la Fundacién Tarazona Monumental.

Ademas hemos seguido apoyando y participando en las otras plataformas como COCEMFE (a
nivel regional) y ASOMO (a nivel local) en la medida que se ha requerido.

También hemos colaborado y participado en acciones comunes como la Feria del Voluntariado,
propuestas de otras entidades (Talleres de sensibilizacion Violencia de género) o municipales
(elaboracién del Plan de Juventud o participacion y apoyo en las Actividad de deporte inclusivo).
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Sefialar que el nivel de satisfacciéon en relacién a estas actividades ha sido elevado vy Ia
valoracién muy positiva, por lo que podemos dar por alcanzado ampliamente este objetivo.

Finalmente hemos seguido visibilizando nuestros valores y acciones a través de las redes y
también del calendario solidario 2024, con fotografias de las actividades que desarrollamos como
entidad. Afadir que seguimos contando con mas de 350 soci@s, lo cual da muestra de la confianza
depositada en nuestro trabajo.

3. ACTIVIDADES

% SERVICIO DE  ATENCION, ACOMPANAMIENTO Y ASESORAMIENTO A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS.

Este es el espacio de atencidn al publico en horario abierto de 10h a 13h de lunes a viernes
y en horario de tarde con cita previa a excepcion del mes de agosto que la Asociacion
permanece cerrada por vacaciones.

Este afio las atenciones han sido mayoritariamente presenciales; con cuestiones relacionadas
con los servicios que prestamos, aspectos legales, laborales y de salud (derechos y reclamaciones,
tarjetas de movilidad, recursos profesionales y médicos...) y también mas procesuales: cuestiones
relacionadas con el cuidado y la atencidn, desahogo emocional ante situaciones que generan
estrés... etc., asi como solicitudes referentes a la bolsa de cuidadores (puesta en contacto entre
personas que se quieren dedicar a las tareas de cuidado y familias). Ademas hemos implementado
este espacio como un espacio de asesoramiento en nuevas tecnologias, facilitando vy
acompafiando el aprendizaje en gestiones telemdaticas como citas y otros trdmites (ej. gestionre
relacionadas con el bono social eléctricas o rellenar solicitudes de reconocimiento grado
discapacidad que ahora se realizan directamente).

Sefialar que este es un espacio también de acogida de necesidades, propuestas y demandas
qgue luego pretendemos canalizar através de las diferentes actividades desarrolladas. Finalmente
afiadir que también se realiza un servicio de préstamo de Biblioteca de salud, con libros
relacionados con la discapacidad y la salud en general, habilidades sociales, atenciéon temprana y
psicomotricidad, crecimiento personal... que a menudo nos sirven de apoyo para acompafiar los
procesos anteriormente nombrados.

% ATENCION INDIVIDUAL A NIN@S Y ADOLESCENTES CON NECESIDADES ESPECIALES.

Aunque en este servicio hablamos de atencidon individual, nos referimos a atencion
individualizada, es decir, se trabaja en grupos muy reducidos (no mds de tres nifi@s) ya que asi se
promueve que la atencidn sea cercana y se pueda responder a cada uno de sus ritmos vy
necesidades. Este trabajo suele realizarse en sala, complementado con la terapia asistida con
caballos. Como actividad grupal, estaria el Taller de habilidades sociales enfocadas a fomentar la
autonomia en las tareas de la vida diaria.

En este servicio es donde se atiende a nifi@s y a adolescentes, sefialar que las caracteristicas de
|@s nifi@s que participan en esta actividad son amplias y variadas: sindrome X-fragil, sindrome
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Down, sindrome de Mc Kusik, trastorno del espectro autista, déficit de atencién, retraso
generalizado en el desarrollo, dolencias fisicas tipo hipotonia muscular, distrofia muscular... , etc.
Todos con distintos grados de discapacidad en limites que oscilan de moderado a grave.

Este ano se ha continuado con las actividades de inclusidn, que suponen una apuesta por
generar espacios de encuentro e interrelacion, que han contribuido a eliminar estereotipos para que
las nuevas generaciones normalicen y se enriquezcan con la diversidad. Desde la Asociacion hemos
considerado que esto es un valor para tod@s los nifi@s y jovenes que han participado de las
actividades, ya que a través de estos espacios se estimula claramente la empatia, el afecto, la
autoestima y las habilidades socioemocionales de |@s participantes. Aun asi consideramos que es
necesario valorar mas opciones ya que en los grupos de mas mayores hay personas que siguen
teniendo resistencias a realizar actividades con otros adolescentes/jovenes sin discapacidad; para
avanzar en esto, se va a desarrollar un programa de sensibilizacién y promocién de valores en el
Instituto de nuestra localidad, para que esta visidon positiva y enriquecedora de la diversidad vaya
calando.

Sefialar que igualmente los espacios desarrollados han permitido a su vez que se siga
ampliando el conocimiento de la asociacion y su trabajo dentro del propio entorno comunitario.

#+Atenciéon individual en el drea de educaciéon especial para nii@s y adolescentes
con necesidades especiales que necesitan apoyo vy estimulacidn en los siguientes
bloques: habilidades de la vida diaria, autonomia en los habitos de organizacién vy
planificacidn, identificaciéon y regulacién de emociones, adquisicién y mejora de la lecto
escritura, mejora de las funciones ejecutivas, relajacién, desarrollo del autocontrol, de la
capacidad expresiva, razonamiento matematico, habilidades sociales, desarrollo
comunicativo..., etc. La mayoria de las sesiones de atencidon psicopedagogica se
complementan con una sesion mensual de Equinoterapia, donde los contenidos a trabajar
se trasladan al espacio del caballo y alli lo hacen mucho mds motivad@s.

Durante este este afio hemos vuelto a tener solicitudes nuevas de atencidon
psicopedagdgica, un caso de trastorno del espectro autista, una nifia con problemas en el
desarrollo motriz y del lenguaje, y dos casos de paralisis cerebral. Debido a la falta de horas
para dar servicio por parte de la educadora, no se — ey 1
pudo atender dichas solicitudes durante este afio, &
por lo que se ha propuesto un incremento en la
contratacion de las profesionales para atender dichas
demandas.

Con el resto de |@s nifi@s y adolescentes se lleva

proceso de uno a cinco afios, por lo que se van
consolidando avances que ya se iniciaron en afios anteriores. Este ailo, con muchos de ellos
se ha continuado con el trabajo de fomentar la autonomia en el desarrollo de las tareas
escolares y también en habilidades de la vida diaria haciendo hincapié en el razonamiento
matematico enfocado al manejo del dinero o en la lectoescritura funcional. Ademas, con los
mas pequefios se ha centrado el trabajado en la mejora de la comunicacion oral, con apoyo
de SAC (sistemas aumentativos de comunicacién) y en el desarrollo de las funciones
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ejecutivas sobre todo, la atencidn, el autocontrol y la regulacién emocional.

Afadir que las actividades realizadas estan adaptadas a sus necesidades, se utilizan los
apoyos correspondientes (programas informaticos, pictogramas, recursos expresivos,
materiales manipulativos...) y se trabaja mucho a través de juegos y dinamicas interactivas
que son motivadoras para el aprendizaje. En general, se valoran muy positivamente los
avances de los nin@s, tanto de los objetivos principales propuestos como en los que
trabajamos trasversalmente.

#+Atencion individual en el drea de fisioterapia:

Durante este afo la atencién individualizada se ha continuado con la atencién semanal de dos
nifios que ya recibian servicio afos anteriores. Ademas
de estos, se han incorporado otros dos nifios de la
comarca, recibiendo sesiones quincenales pero con
intencion de conseguir que sean sesiones semanales
cuando se incremente la contratacion de Ia
profesional. En cuanto a los adolescentes, se ha
seguido tratando a cuatro de manera semanal, y un

adolescente de manera puntual debido a dolencias
agudas en espalda y pie. Todos ellos presentan diversas alteraciones a nivel neuromotor,
sensorial, musculoesquelético y respiratorio. Como ya se ha comentado, se trabaja de manera
individualizada en funcidn de las patologias, las necesidades y los objetivos de cada paciente y
su entorno. Al tratarse de patologias crénicas y degenerativas, los objetivos van dirigidos al
mantenimiento de las habilidades funcionales presentes y retraso del deterioro propio de la
enfermedad.

Las actividades se plantean y programan en funcién de los gustos y aficiones de cada usuario,
consiguiendo asi la creacion de un vinculo mayor, mayor adherencia al tratamiento y mayor
facilidad para alcanzar los objetivos consensuados. Las sesiones se llevan a cabo en la sala de
fisioterapia de la asociacién, la piscina climatizada del Polideportivo y el centro ecuestre
“Campo Alegre”.

Ademas de trabajar de manera individual, se ha trabajado en grupo de p5|comotr|C|dad
para adolescentes. Este grupo estaba formado por tres
integrantes, pero durante el ultimo trimestre solo
participaron dos de ellos, ya que el tercero ha sufrido
un empeoramiento considerable de su enfermedad y no
puede desarrollar muchas de las propuestas. Sefialar

como avances en quienes han participado mejora de la
autonomia, mantenimiento de la condicidn fisica de cada mtegrante y habilidades trasversales
(trabajo cognitivo a través de juegos de mesa, de memoria o la interrelacion entre 1@s
participantes).

#+Taller de habilidades sociales: Este taller da servicio a un grupo de tres nifi@s con
una franja de edad desde los 12 hasta los 18 afos (uno de ell@s con amplio retraso
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madurativo), con una duracion de dos horas semanales. Los objetivos del taller son
fomentar la autonomia en las habilidades de la vida diaria, aumentar la autoestima,
mejorar y fomentar las relaciones entre iguales, el autoconocimiento y aprender a expresar
necesidades y sentimientos, respetando la de los otros, favoreciendo un mayor equilibrio
relacional y emocional en el grupo.

La dindmica del taller consiste en tener un espacio inicial de comunicacion para expresar
las inquietudes, necesidades y estados emocionales de cada uno, después se desarrolla la
actividad en si y al final se cierra con juegos propuestos por ellos y una valoracién de la
sesién con un recordatorio de lo que haremos la ‘ ]
siguiente. Al inicio de cada trimestre la actividad
consiste en la planificacion de las actividades del
mismo, donde proponen, debaten y consensan qué
hacer y como. Este afio las actividades propuestas
han sido como en afos anteriores talleres de cocina,
fiestas tematicas (halloween, navidad, cumpleafios,

etc..), actividades deportivas, dentro de Ia
asociacion con circuitos psicomotrices y fuera con patinete, talleres artisiticos (pintura,
manualidades, cuentacuentos) y salidas o excursiones.

Este afio se han tenido que enfrentar a retos nuevos: ej solian comprar siempre en el
mismo supermercado (por cercania a la sede), donde ya les era facil desenvolverse,
conocian donde estaban las cosas y a las personas que nos atendian, pero ante el cierre
supermercado el grupo ha tenido que comprar en lugares nuevos, con variacién
precisemante para promover su autonomia en esto. En este proceso se ha podido observar
su capacidad real de autonomia y de adaptacidn,

viendo que son practicamente autosuficientes. Otro

reto importante ha sido actuar representando un
cuentacuentos en la ludoteca muncipal de Tarazona
(propuesta que partia de varias voluntarias de la
asociacion), teniendo que aprender un texto,
ensayarlo muchas veces, mejorar sus expresién

, corporal, y superar miedos escenicos. Han aprendido
a eIaborar vestuarlo y escenario. A los nifios/as de la ludoteca les encantd y es un proyecto
gue vamos a procurar mantener en el préximo afo.

También se han seguido desarrollando las actividades inclusivas dentro de la actividad de

Equinoterapia, excursidon a Grisel, visita a la ETl y colegio Torre Monreal de Tudela,
excursion a Agreda y el propio cuentacuentos en la ludoteca municipal.

Ademas estas actividades se complementan con la actividad de atencién individual en
Equinoterapia que se desarrolla en el Centro Ecuestre “Campo Alegre” y los
Campamentos inclusivos, que se recogen en la memoria correspondiente, incluida
igualmente en el apartado de Anexos.
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«» CLUB DE OCIO Y TALLER DE HABILIDADES SOCIALES PARA ADOLESCENTES Y JOVENES
CON DIVERSIDAD FUNCIONAL.

Existen dos espacios para el crecimiento personal, la promociéon de la autonomia y el
aprendizaje en adolescentes y jévenes en la Asociacidn; a continuacidn, se describen las actividades
y el perfil de |@s participantes en cada uno de los grupos.

#+El Club de Ocio; es un espacio en el que participan mujeres con diversidad intelectual
principalmente auto gestionado y con el apoyo de una educadora. En afios anteriores con el
grupo se desarrollaban actividades en sala los jueves y puntualmente de ocio en fin de semana,
teniendo muchas propuestas que no se podian ejecutar ya que las familias no les permitian
realizarlas sin acompafiamiento y la asociacidon no tenia los recursos para poder dar ese apoyo. Este
afio gracias al trabajo de los voluntarios/as, de la monitora que desarrolla las actividades inclusivas y
de una persona en practicas, han podido sentirse realizadas en ese aspecto. Se han utilizado las
sesiones de ocio de los jueves para planificar, organizar y coordinar todas esas actividades
(excursiones a diferentes pueblos de la comarca o aledafios, salidas a conciertos, musicales,
participacién de carreras solidarias,...etc). A nivel de desarrollo personal han demandado taller de
informatica, de sexualidad, actividades de autocuidado como hacer deporte, maquillaje y comida
saludable. De todas ellas se ha desarrollado el taller de informatica y de forma mas puntual el resto
de propuestas. Ademads, han realizado colaboraciones y participado activamente en actividades
comunitarias organizadas fuera y dentro de la asociacién dando especial alegria y dinamismo a las
mismas.

e Taller de informatica: El taller se realizé durante el mes
de febrero y marzo, estaba programado para 4 sesiones,
pero se decidid ampliar por la demanda de las chicas ya
gue sino no daba tiempo a realizar lo que se habian
planteado. El taller consistié en un proyecto para hacer un
montaje de fotografias a una antigua trabajadora de la
asociacién como regalo, para el cual necesitaban aprender

a utilizar el correo electrdnico y el Canva.

e Apoyo en actividades comunitarias y de promocion de la Asociacidn, también como

'((’ espacio de venta de merchandasing y material
pus‘n;f;es . solidario: se han realizado en mercadillos de las
localidades de Agreda y en Olvega. En Tarazona
participaron en varios encuentros deportivos, siendo
ellas quienes se ocupaban principalmente del stand,
planificando estrategias para la venta de calendarios,
que han funcionado muy bien. También fueron

voluntarias en jornada de deporte inclusivo
organizada por el ayuntamientoo en la Feria del Voluntariado donde muchas de ellas
salieron desfilando en un pase de moda organizado por Caritas.
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e Salidas y actividades inclusivas. Este afio se
han realizado actividades muy variadas:
excursiones a pueblos de la comarca, salidas a
cenar, excursiones a Alquezar y Huesca, ver
Musicalen Tudela, carreras solidarias contra el
cancer de mama o San Silvestre (que ganaron
como grupo con el disfraz colectivo de

cervezas AMBAR), participacion en un taller
para la prevencién de la Violencia de Genero organizado por Cruz Roja...etc. Incluimos
todas estas actividades como inclusivas ya que son actividades que promueven la
inclusidn, relaciondndose con personas de fuera de su circulo habitual y de la asociacion.
También se han realizado actividades inclusivas con este grupo en el espacio de
equinoterapia.

Consideramos que el club de ocio estd mds activo que nunca, con una implicacién y
motivacidn de las participantes muy alta, ya que se les esta dando mas opciones de ocio en fin
de semana que se pueden realizar también gracias a los voluntarios. Comentar también es un
grupo que estd progresando muchisimo y observamos que cada dia se sienten mads
empoderadas, seguras de si mismas, para realzar cualquier tarea que se le ofrece o para
conseguir sacar a delante las que ellas proponen, haciendo una labor muy importante de
aportacién a la propia asociacion.

+Taller de Habilidades Sociales: Estd compuesto por un grupo de adolescentes y

jovenes con diversidad funcional, tod@s ell@s con dificultades en las habilidades sociales,
algun@s ademadas con dificultades especificamente en la expresidon oral, otr@s en el
autocontrol y otr@s en la capacidad de empatizar. La dindmica diaria de estos talleres
comenzaba con una asamblea inicial para aprender a expresar y comunicar como nos
sentimos, que hemos hecho y también para practicar una escucha activa. Después se
realizaba la dindmica programada para ese dia y por ultimo se cerraba con algin juego de
expresion corporal y distension y pequefia asamblea de auto analisis de cdmo nos hemos
sentido en la sesidon del dia. Este afio han ido aumentando los usuarios del taller a lo largo
de todo el afo por lo que la actividad ha estado dirigida a crear confianza y cohesién de
grupo, con dindmicas para trabajar el autoconcepto y la autoestima positiva, a través de
actividades de expresién corporal, con dinamicas de conocimiento del otro, trabajando a
su vez la identificacion y expresion de emociones.

Ademas hemos instaurado el proyecto de “Comparte tu
aficion” donde a final de cada mes uno de los usuarios
tiene que desarrollar la sesidn con algo que a el o ella le
guste hacer. Se han realizado actividades como taller de
pintura, crear figuras con abalorios, cine, naturaleza,
biologia, realidad virtual. Este proyecto ha servido para
conocernos mejor, aprender a probar cosas nuevas, a

desarrollar la capacidad de adaptacidn, a ser flexible y respetar a |@s demas.
Igualmente se ha avanzado en la resolucién de conflictos y la mejora de la comunicacién
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aprovechando los momentos de desencuentro que ha habido entre los usuarios que ya
llevaban tiempo participando. Senalar que dentro del grupo ha surgido una relacidon
afectiva por lo que vemos la necesidad de trabajar las relaciones afectivo sexuales para el
proximo afio.

Como otros afios se han realizado algunas salidas o actividades que se podrian considerar
inclusivas que han sido: Equinoterapia, salida al cine de Tudela, excursiéon para visitar
huellas de dinosaurios a La Rioja, salida para jugar a realidad virtual y cena en Tudela.

< ATENCION INDIVIDUAL ADULTOS.

#+ Atencién individualizada en fisioterapia: Desde este servicio se ha llevado a cabo un
tratamiento individualizado para personas con diversidad funcional (entorno a cincuenta
adult@s), y en varios casos se ha apoyado también a |@s cuidadores. Existe un amplio rango
de edad y una gran diversidad de patologias en los pacientes atendidos. Desde este servicio
se ha llevado a cabo un tratamiento individualizado para personas con diversidad funcional
(entorno a cincuenta adult@s), y en varios casos se ha apoyado también a |@s cuidadores.
Existe un amplio rango de edad y una gran diversidad de patologias en los pacientes
atendidos. El trabajo planteado atiende las necesidades especificas de cada persona y su
discapacidad, pautando ejercicios segun los diferentes frentes afectados,y utilizando
técnicas de fisioterapia manuales como por ejemplo, fibrdlisis diacutanea, masaje funcional,
cyriax, puncidon seca con y sin electro estimulacién.. También se han recomendado
habitos para mejora de la autonomia y de su calidad de vida.

En las nuevas incorporaciones se ha realizado una anamnesis y una valoracidn inicial, con
el fin de establecer los objetivos que iban a ser trabajados. En todo momento, se ha hecho
participe al paciente para establecer estos objetivos, en funciones de sus intereses y
necesidades. A medida que se ha avanzado en el tratamiento, se han ido reevaluando y
actualizando. E_

En este sentido sefialar que se ha actualizado el formato
de las fichas de valoracion, aunque se sigan recogiendo los
mismos datos.

El grado de satisfaccion de los usuarios se ha evaluado a
través de diversas encuestas, obteniendo altos porcentajes
en todos los items. En la mayoria de los casos, se ha

observado una mejora significativa o ralentizacién en la
progresion de sus dolencias, repercutiendo por tanto positivamente en la calidad de vida y
el bienestar fisico y emocional de |@s pacientes.

Este servicio cuenta con una amplia demanda de continuidad y con lista de espera para
atencion, desde la entidad se valora la necesidad de ampliar las horas de contratacion de la
profesional y a medio plazo incorporar un nuevo/a profesional al servicio.

#Atencién individualizada en procesos emocionales. Durante este afio se han
atendido dieciséis personas en esta drea, via telefdnica y/o presencial. Sefialar que este
sigue siendo un espaciode “escucha activa”, de aceptacién y respeto por el proceso
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individual de la persona, desarrollando la propia capacidad de toma de conciencia, de
resiliencia, de desarrollo de los recursos personales de cara a afrontar situaciones dificiles
gue se dan en la vida. Estos acompafiamientos han sido puntuales o de corto proceso (ante
una dificultad concreta) para después en caso de ser necesario derivarse a otros servicios y
profesionales. También hemos motivado a la participacidn en los talleres de formacién y
atencién plena para el bienestar personal.

Consideramos que seria interesante desarrollar este servicio en un futuro con la
contratacion de una profesional especializada en psicologia ya que la demanda es amplia y
hay personas que requieren mas atencion de la que podemos dar por disponibilidad
tiempo.

+ CURSOS DE GIMNASIA ADAPTADA. AREA FISIOTERAPIA.

A lo largo de 2023, ha habido dos grupos de Pilates, cuatro grupos de espalda sana y un grupo de
aquagym; con una sesién semanal cada uno. El aforo se ha mantenido entre 9 y 10 personas, en
funcién de las patologias de |@s integrantes y las necesidades generales del grupo. Sigue habiendo
mucha demanda de este servicio, con una lista de espera de 38 personas para Pilates y espalda sana, y
4 para aquagym.

Se trata de un servicio orientado a toda la poblacién en general, pero por su cardcter terapéutico e
inclusivo se favorece la participacion de personas con diversas patologias, edad avanzada y/o
diversidad funcional. Es por ello que se da prioridad en el acceso a este tipo de usuarios, asi como a las
personas que se encargan de sus cuidados.

El grado de satisfaccidon de los usuarios ha sido evaluado a través de distintas encuestas a lo largo del
afio, en las cuales se han obtenido porcentajes altos en cuanto a la mejora del movimiento, la
disminucion de las dolencias y el método de trabajo. Como aspecto a destacar y mejorar, se ha
repetido la demanda de ampliar las sesiones de una a dos semanales.

- Espalda sana: las sesiones son enfocadas a la obtencion de una higiene postura global, es
decir, una posicion estdtica de nuestro cuerpo correcta, y un movimiento armonico,
acompasado y sin compensaciones de todas nuestras
articulaciones (focalizado en columna vertebral,
complejo articular de hombro, caderas y rodillas).
Ademas de esto, se busca disminuir las dolencias en
las personas que participan y mejorar la calidad de su
movimiento en el dia a dia. Todo esto se ha realizado
a través de ejercicios adaptados en los que se trabaja
la musculatura de manera especifica, alternando con
trabajo muscular global. También se han trabajado
distintos aspectos como el equilibrio y la

coordinacién, y para finalizar la relajacion del cuerpo con distintas técnicas (relajacion
progresiva de Jacobson, relajacion a través de la respiracion, a través de la imaginacion...) Todo
esto se ha acompafiado de pautas de vida saludable y ergonomia a llevar a cabo en el dia a dia.
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- Pilates terapéutico: la estructura de esta actividad es semejante a la descrita anteriormente.
Se han realizado ejercicios en el suelo basados en los
pilares del Pilates (respiracion, centralizacion,
concentracién, control, precision y fluidez) pero
adaptados al grupo y a las patologias individuales. A
estos ejercicios se les han incorporado diferentes
materiales (fitball, softball, theraband, aro de pilates...) y
progresiones de menor a mayor dificultad. En este grupo
también se han aportado pautas de vida saludable y
ergonomia para la vida diaria.

- Aquagym/Gimnasia terapéutica en el agua: En estas clases se realiza un trabajo corporal
global, adaptando todo este tipo de actividades a las
necesidades de las personas que forman el grupo.
Muchas de las personas que han acudido a este curso
tienen patologias degenerativas o que causan mucho
dolor, pero aprovechando las propiedades que nos
ofrece el agua como son la flotabilidad o Ia
disminucion de peso corporal han podido realizar
ejercicios beneficiosos que fuera del agua no podrian
hacer. La sesidn se estructuraba comenzando con un
calentamiento en el que se incluian ejercicios de movilidad articular y desplazamientos. En la
parte central de la actividad, se aportan materiales para trabajar el cuerpo de manera global
realizando distintos ejercicios dirigidos, incluyendo juegos. Para finalizar, se realiza una serie
de estiramientos, y posteriormente relajacion.

% CURSOS Y TALLERES DE BIENESTAR PERSONAL.

Este seria un espacio para el encuentro, el crecimiento personal
y la formacién en habilidades que ayuden a las personas
participantes a tener vidas mas satisfactorias y plenas. Durante este
afio se han desarrollado tres ciclos de talleres enfocados al
bienestar emocional y el desarrollo de la Atencién Plena
(mindfulness), manteniéndose de forma paralela en horario de
mafiana y tarde, facilitando asi la participacion de personas que
trabajan a turnos.

Este afio se ha enfocado la mayoria de los talleres desde un formato mas estructurado como es el
MBSR (Mindfulness Based Stress Reduction, método cientificamente validado para la reduccién de la
ansiedad y el estrés) con una base adaptada también a la realidad de |@s participantes y muy buena
acogida a todos los niveles. Se realizaron dos ciclos durante el primer semestre del afio (8 sesiones
por grupo) en el Centro de Mayores ya que los grupos eran mucho mas numerosos de lo previsto (18
participantes en cada uno). Los contenidos han recogido practicas basicas de atencidn, conciencia
corporal (respiracidn, escaneo corporal, comer consciente...), dindmicas interactivas para una mayor
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comprensién de la mecanica del estrés, de la conciencia y regulacién emocional, asi como de los
propios patrones mentales y de comportamiento.

Durante el ultimo trimestre del afio se realizdé un nuevo ciclo de iniciacion MBSR con personas que
habian quedado en lista de espera y también una de avanzado con personas que querian
profundizar. En esta ocasion las sesiones se realizaron en la asociacién, priorizando el trabajo en
pequefio grupo ya que permite un acercamiento y una adaptacion mayor a cada participante (ocho
personas en cada taller, 32 participantes). Dentro de esta participacidon se encuentran personas con
discapacidad y familiares/cuidadores, siendo estos espacios grupales un motor para fomentar la
inclusién y la sensacion de humanidad compartida en muchos momentos. Sefialar que los grupos
estan integrados basicamente por mujeres con la honrosa participacion de un varén en ambos ciclos.

A nivel de valoraciéon de |@s participantes los contenidos se citan como interesantes, practicos y
novedosos. La percepcion de avances a nivel personal es bastante elevada, tanto a nivel de
incremento de la conciencia corporal, la capacidad de observacidén y gestidon de patrones mentales
dafiinos como a nivel de adquisicion de herramientas de gestién para el estrés y capacidad de
autocuidado. Como aspectos que mas han gustado se nombran las relajaciones y practicas corporales,
la dinamizacidn, capacidad de transmitir y disposicidon de la profesora, la participacidn y el compartir
vivencias en el grupo, o todo en general. Como aportaciones en relacién a lo que ha gustados menos
estaria la corta duracién, o durante el primer ciclo la amplitud del espacio fisico donde se ha realizado
la actividad o la percepcidn de participar en un grupo mas numeroso de lo habitual, como dificultad
de cara a abrirse y participar. Como mejoras se propone ampliar la duracién de los talleres, grupo
menos numeroso, contacto con la naturaleza, mayor trabajo con musica y expresién corporal o mayor
motivacion para la practica semanal. Finalmente, el nivel de satisfaccion global del curso supera una
media de nueve sobre diez.

La valoracién por parte de la profesional que desarrolla los talleres ha sido a su vez muy positiva,

tanto por el interés despertado y la toma de conciencia, como por las aportaciones de las
participantes y el apoyo mutuo despertado en el grupo. Tanto por la recogida de valoraciones como
por la propia observacién del proceso en todos los grupos se dan los objetivos por alcanzados, aunque
se mantiene cierta cautela respecto a los avances individuales, ya que aunque la percepcién de las
participantes es muy positiva respecto a esto, es necesario que la practica se afiance y se den las
condiciones necesarias para que esto pueda integrarse en los espacios de vida cotidiana.

< ACTIVIDADES/SERVICIOS PARA FAMILIARES Y CUIDADORES DE PERSONAS CON
DIVERSIDAD FUNCIONAL.

Como hemos expresado en el objetivo correspondiente, este espacio se ha seguido
cuidando a través de contactos habituales para hacer seguimiento de nin@s y jévenes,
siendo la mayoria via telefénica pero también se han dado entrevistas individuales para
cerrar ciclo escolar en verano y mediaciones en el acompanamiento a la resolucidon de
conflictos.

Desde las propias familias valoran como positivo el proceso y agradecen haber retomado
los encuentros grupales, los cuales siempre han sido espacios importantes vy
enriquecedores para |@s participantes. Sefialar que ademds de retomar estos espacios de
encuentro nos hemos planteado actividades formativas de parentalidad positiva
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enfocadas a dar recursos para mejorar la comunicacion y relacidn con los hijos/as, pero
por diferentes circunstancias ha sido complicado encajar los horarios de las familias y se
han ido posponiendo por lo que se realizardn durante el ano 2024

Ademas de estos espacios hemos motivado especialmente la participacién en espacios
de encuentro de la Asociacion (Jornadas del voluntariado, Jornada de deporte adaptado,
Asamblea General, Comida-celebracion el Dia Internacional de la Discapacidad) y también
hemos informado y motivado para su participacion en otros eventos interesantes
organizados por otras entidades sociales de nuestra localidad o de localidades colindantes.

Finalmente hemos continuado siendo intermediarios entre familias y personas que
buscan una ocupacién laboral en el terreno de los cuidados. La valoracién de estas
intermediaciones también ha sido positiva por todas las partes, sin darse ninguna
reclamacion al respecto.

% ACTIVIDADES SOCIALES: ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION COORDINACIONES,
PARTICIPACION, ASOCIACIONISMO Y PROMOCION DEL TEJIDO SOCIAL ASOCIATIVO.

La Asociacion tiene un amplio arraigo comunitario, esto se ha vuelto a manifestar
claramente con cada una de las acciones descritas en este apartado que recogen los
espacios de coordinacidon y colaboracion, asi como actividades de sensibilizacion vy
fortalecimiento del tejido social que a continuacion describimos.

%+ Coordinacién entre profesionales y fortalecimiento del tejido social. Este afio se
han mantenido reuniones y contactos (via presencial o telefénica) con profesionales,
entidades y servicios que trabajan y/o atienden a personas con discapacidad en las diferentes
franjas de edad (centros educativos de primaria y secundaria, ATADES, Centro Psicosocial
Moncayo, Servicios Sociales...) y otras entidades con quienes compartimos intereses como
pueden la Fundacién Tarazona Monumental y su apuesta por la eliminaciéon de barreras
arquitecténicas en espacios e itinerarios turisticos. Estas coordinaciones se valoran de
manera conjunta como muy positivas de cara a favorecer el conocimiento, mejor
intervencidon y complementariedad de servicios.

Ademas con varias de estas entidades participamos en foros que desde la Asociacion
valoramos como motores para el desarrollo de la cultura y de la cooperaciéon entre
entidades. Estos foros han sido:

» Mesa de coordinacién por la Insercién Sociolaboral: en esta mesa hemos participado
junto a Atades, Inaem, Fundacién ONCE, Centro Psicosocial Moncayo, Servicios
Sociales y Fundacién DFA. Durante este afo se han mantenido reuniones
trimestrales presenciales para actualizar el trabajo de cada una de las entidades y
apoyar acciones emprendidas y/o procesos individuales.

» Mesa Social: en esta mesa estamos presentes todas las entidades sociales que
trabajan en Tarazona y su Comarca (CARITAS, CRUZ ROJA, ATADES, Centro
Psicosocial Moncayo, Tarazona Convive y ACCEM), y entidades publicas como
Servicios Sociales o el Centro de Salud. Las reuniones en este contexto han sido
mensuales (a excepcion de los meses de verano) con el objetivo de compartir las
acciones individuales, valorar las necesidades sociales y espacios que requieren
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atencién a nivel comunitario y realizar propuestas a las personas encargadas de las
politicas sociales locales para incluir acciones y una coordinacidn estable a este
nivel.

Este afio ademds se ha vuelvo a realizar |a Feria del Voluntariado para favorecer
esta colaboracion solidaria por parte de la ciudadania con las entidades, con una
participacipacion de entorno a doscientas personas. En este sentido, aunque la

participacién se considerd elevada, la mayoria de
participantes eran personas cercanas o afines a
las entidades. Se valora como positivo el realizar
la actividad en la calle y se propone ampliar la
difusion en préximas ediciones. El desfile
realizado por Cdritas, en el que participaron

personas de todas las asociaciones fue de nuevo
el punto estrella de la tarde, valorandose también la posibilidad de realizarlo en la
calle el afo que viene.

» Barreras arquitectdnicas: desde la Asociacion se ha mantenido una coordinacién

constante con la concejalia de urbanismo en pro de la accesibilidad de las vias
urbanas en nuestra localidad; en este sentido se ha valorado las obras de nueva
ejecucion y se han realizado propuestas para eliminar barreras en muchas otras.
Ademas, hemos continuado coordinandonos con la Fundacién Tarazona
Monumental para favorecer la accesibilidad en todo el entramado turistico,
guedando pendiente la valoracién de la accesibilidad en espacios de restauracion y
alojamientos abiertos al publico para que puedan ser incluidos en el mapa accesible
de la propia fundacién.

4 Colaboraciones con otros servicios y entidades. Este afio hemos realizado varias

colaboraciones, con entidades sociales que trabajan en el ambito de la discapacidad o
la enfermedad mental y también con los mddulos formativos de Atencién de la
Dependencia.

» Talleres de conciencia corporal y mindfulness en ATADES: colaboramos dentro del
espacio formativo de UPCIL con ocho jévenes con diversidad intelectual, desarrollando
cuatro sesiones que han favorecido la
conciencia corporal y emocional a través de
practicas y juegos desarrolladas desde Ia
Atencién Plena. La mayoria de |@s usuari@s
entraron muy bien en el trabajo corporal,
existiendo diversidad en el nivel de conciencia,
atencion y 7] B
disposicion
para el
contacto con un@ mism@ y con |@s demds. A
excepcion de una persona que mostrémas
dificultad, tod@slos demads dieron muestras de
disfrute y valoraron muy positivamente este
espacio de autocuidado, expresién y encuentro.
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> Talleres de conciencia corporal y mindfulness en el Centro de Rehabilitacion

Piscosocial “Moncayo”: durante este aflo se ha mantenido la colaboracién para
fortalecer el trabajo de conciencia corporal y autocuidado a través del Mindfulness en
personas con enfermedad mental. Esta colaboracién ha consistido en un taller mensual
en el que |@s usuari@s han podido conectar con su cuerpo y sus sensaciones corporales
de una manera amable y cuidadosa. La valoracion por parte de |@s participantes es muy
positiva, siendo ell@s quienes demandan la continuidad los talleres. En las diferentes
sesiones se les ha visto disfrutar al reencontrarse con su capacidad de mover, soltar y
aligerar el cuerpo, asi como en desarrollar espacios conscientes de autocuidado vy
cuidado al grupo.

> Sesiones formativas Modulo Atenciéon a personas en situacion de dependencia IES
Tubalcain (Tarazona) e IES Juan de Lanuza (Borja): se han vuelto a realizardos sesiones

formativas en las aulas de cada Instituto, con
contenidos relacionados con el trabajo con personas
con discapacidad y el trabajo de cuidado, haciendo
especial hincapié en el cuidado emocional y el
autocuidado también. Ademas de estas sesiones, se
realizd una segunda sesion practica para conocer el
trabajo insitu, por lo que se acercaron a conocer las

instalaciones y el trabajo desarrollado en las mismas, asi como una sesién practica de
equinoterapia, en la que vieron la metodologia de trabajo en esta area tan innovadora. El
grado de satisfaccion de |@s participantes fue muy alto por lo que hay intencién de seguir
colaborando en préximos cursos.

» Participacién/colaboracién propuestas municipales:

hemos vuelto a participar en el desarrollo de la
Jornada deportiva inclusiva organizada por el
ayuntamiento en la que se apostaba especialmente
por la inclusién, con participacion amplia de
usuari@s y voluntari@s para dinamizar las pruebas.
También se ha participado en el desarrollo del Plan
Joven de Tarazona con ideas, propuestas y animo de
colaboracidn para que este plan tan necesario para
nuestra localidad pueda salir adelante.

Participacion en ASOMO: desde hace cinco afios participamos de manera activa en la
Asociacion para el Desarrollo de las Tierras del Moncayo, formando parte de su Junta
Directiva como entidad social, reforzando asi nuestro compromiso de desarrollo
comunitario con la comarca que habitamos.

Ademas de estos espacios de coordinacion local participamos en todas aquellas
propuestas que podemos realizadas porCOCEMFE, plataforma regional y estatal que

trabaja por conseguir la plena mclusion y participaci(’)n activa de las personas

con diversidad fisica y 6rgénica, participando de manera activa en el grupo de

Desarrollo rural Inclusivo.

4+ Actividades de sensibilizacién y promocién del asociacionismo. Este afio hemos retomado

con energia la realizacion de actividades comunitarias que promuevan la
sensibilizacién, el encuentro y la inclusidn.
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» Escuela de circo inclusiva: esta actividad se desarrollé a principios de junio en la localidad de San
Martin en un espacio realmente idéneo para el encuentro y la convivencia. Como objetivo concreto
a parte de la interrelacion positiva entre nifi@s con y sin diversidad funcional y sus familias.
Consideramos que el objetivo fue altamente cumplido ya que participaron mas de sesenta
personas: 18 nin@s, 9 adolescentes y 36 jovenes y adult@s (15 nifi@s, adolescentes y jovenes con
discapacidad). Esta actividad se programd como espacio especial anterior al cierre de las
actividades del curso escolar, con muy buena acogida entre ‘

los participantes y un ambiente familiar cooperativo y
distendido muy positivo.

La actividad estaba adaptada y los juegos fueron escogidos
minuciosamente, con una gama muy amplia de actividades
(elaboracién de pelotas de malabares, juegos de malabares,
mazas y aros, juegos de equilibrio y habilidad varios),
haciendo que esta variedad fuera atrayente y cubriendo
ampliamente las expectativas de tod@s las participantes. El
nivel de satisfaccién fue muy alto a todos los niveles
(organizacidn, participacion, actividad y espacio).

» Celebracion dia Internacional de las Personas con Discapacidad: Con motivo de celebracién y de
generar un espacio de convivencia y encuentro para fortalecer lasrelaciones y vinculos de apoyo
dentro de la asociacidn. Esta se realizaden el pabellén de Tértoles y con una asistencia demas de
setenta personas. A parte de la comida, se dinamizaron
diferentes actividades en las que hubo unagran participacién L re—— |
y adecuacidn a las personas participantes: bingo, furor y 1““",: "Tryyyvv? v
bailes. Fue un dia muy emotivo y se dieron ;
interrelaciones positivas con una alta participacion en
los asistentes. De cara a proximas ediciones se propone el
cambio de catering y
laincorporacién de  personas
voluntarias para la preparacién y
desarrollo en todo el proceso.

4 Plan de voluntariado: Este afio se ha continuado reforzando el Plan de Voluntariado de la

entidad destinado al apoyo de las siguientes actividades y servicios:

Actividades de sensibilizacion
Actividades de inclusion
Apoyo y respiro al cuidador

LA A R

Actividades de convivencia y encuentro.

En cuando a la participacion@s de I@s voluntari@s, algun@s de ell@s anteriores
colaboradores, pero se han dado nuevas incorporaciones, por lo que se mantiene en diecisite el
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numero de voluntari@s actuales, la mayoria para apoyo de actividades comunitarias y el Club de
Ocio, reforzandose el proceso formativo con contenidos relacionados con programacion,
dinamizacion y evaluacion de actividades.

Seguimos realizando seguimiento y evaluacidn, con una valoracién muy positiva por parte de
I@s voluntari@s (como entidad, formacion, trabajo que desarrollan...etc). Este afio que viene
confiamos seguir afianzando este proyecto y el compromiso de las personas voluntarias,
ampliando su participacion y apoyando su capacidad de emprendimiento y autonomia durante
todo el proceso.

4. SEGUIMIENTOY EVALUACION

Este afio se ha elaborado un protocolo de evaluacién donde se recoge exhaustivamente como se
estructuran los procesos a este nivel dentro de la entidad, este protocolo se encuentra publicao en
nuestra pagina web. Aqui hacemos alusién al esquema marco de evaluacién del presente programa
recogiéndose los diferentes instrumentos de recogida de informacién a continuacidon, en el apartado
de Anexos.

La evaluacién tendria lugar en varios niveles, trabajandose en base a objetivos e indicadores,
tanto a nivel individual, como grupal y comunitario. A modo de resumen la intervencion seria:

Y/

% Evaluacién/seguimiento de procesos individuales: En la intervencion individual, ya
sea con nifi@s o con adultos, se parte de una valoracidn inicial realizada por parte de las
profesionales desde donde se plantea el proceso a seguir, los objetivos a trabajar,
actividades indicadas y temporalizaciéon prevista.

Para ello se han desarrollado instrumentos de registro adaptados para cada uno de los
servicios; por ejemplo en las actividades educativas la informacidn estaria relacionada con
aspectos cognitivos, emocionales, relacionales o motéricos de |@s nifi@s, priorizando aquellas
areas que necesitan mas refuerzo o atencidn. Este formato nos sirve para focalizar la atencidn
en aquellos aspectos en los que el déficit es mas evidente y necesita de un
acompafiamiento/trabajo continuado; se comienza con dos o tres objetivos a trabajar que se
miden en base a indicadores y resultados esperados. Una vez estos objetivos se van
alcanzando se amplian, se pasa a otros relacionados o se atienden otras areas. Para ello se
realiza un seguimiento continuado que normalmente se plantea entorno al curso escolar, todo
ello se recogeria en los instrumentos de registro elaborados para tal fin y que se encuentran en
el protocolo presente. Igualmente somos conscientes de que en el desarrollo humano todo
esta interrelacionado y a menudo realizamos un trabajo transversal, incluyendo ademas
acciones que inciden a nivel familiar y comunitario.

El resto de actividades/servicios siguen un esquema similar, adaptado a la realidad de
la persona y el proceso que con ella se desarrolla. La persona responsable del seguimiento
seria el/la profesional encargad@ del area, que presenta el itinerario y lo consensta con la
persona beneficiaria. En el caso del trabajo con menores, son los padres quienes ratifican y
acuerdan el proceso a desarrollar, aunque al nifio se le informa en todo momento de los
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objetivos que se quieren conseguir, motivandolo a ello y recogiendo igualmente sus
impresiones. Siempre se hace una evaluacion conjunta al finalizar los procesos.

R/

< Evaluacion procesos grupales: con los grupos se hace un proceso similar, aunque los
objetivos son grupales siempre hay una valoracién individual (por parte del propio
participante) y una valoracion grupal (grupo en conjunto), en el que se incluyen las
aportaciones y avances individuales. En la evaluacidn grupal podriamos distinguir:

1. Evaluacién de actividades con seguimiento: en este apartado estarian los siguientes
servicios/actividades:

Club de ocio. El club de ocio funciona mediante asambleas, en ellas |@s

participantes proponen la programacion mensual, realizandose un reparto de

tareas y compromisos para el adecuado desarrollo de las mismas. La

valoracion de las mismas también se realiza en estos espacios.

Taller de habilidades sociales. En este espacio también se realizan
asambleas, proponiendo ejercicios y actividades adaptados al grupo. Este
suele ser un espacio de desarrollo a su vez, de las propias habilidades sociales.

2. Evaluacidn por cierre de actividad: en este apartado entrarian los

diferentes cursos y talleres que realizamos en la Asociacion. La valoracion
de los cursos se basaria en la propia percepcién de la profesional, pero
especialmente en base a lo recogido en las encuestas de evaluacidn
pasadas a |@ participantes. Estas encuestas evaluarian el curso en si,
(contenidos, metodologia, dinamizacién...) asi como la propia
percepcion de los avances y el aprendizaje personal, promoviendo su
realizacion via telemadtica y recogiéndose modelos de referencia en el
siguiente apartado.

Evaluacién de actividades puntuales: cuando se realizan actividades puntuales, como pueden
ser aquellas con familias (actividades de encuentro, cafés tertulias, talleres de formacién...) o
comunitarias (sensibilizacién, inclusion...), se recogen en instrumentos de registros destinados
a tal fin; incluyendo los objetivos e indicadores marco de trabajo que se presentan como
referentes para los mismos. En este proceso participan tanto profesionales, como voluntari@s
y |@s propi@s participantes.

Evaluacion de servicios: anualmente y junto con la Memoria anual, se realiza una valoracion a
nivel global de los servicios en si mismos, en relacién al mantenimiento y continuidad en los
mismos, valorando necesidad, demanda e idoneidad. También se verian las limitaciones y se
daria el visto bueno para introducir los cambios y mejoras propuestas.

2.1 Espacios de evaluacion

Como espacios destinados a recoger procesos de evaluacién estarian:
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R/

< Reuniones de equipo: esta seria la realizada entre los diferentes profesionales
semanalmente (lunes de 10 a 11h), este es un espacio para compartir los diferentes
procesos de actividad y tratar cuestiones que afectan a todas las dareas
trasversalmente.

«+ Evaluacién con la Junta de la Asociacidon: este es un espacio de informacién
y supervisién, donde |@s profesionales exponen la marcha de las diferentes
actividades y servicios. Estas reuniones tienen lugar una vez al trimestre, con
horario flexible y acorde en este caso a los miembros de la Junta.

<+ Evaluacion por coordinacion: anualmente valoramos la colaboracién conjunta con
otros profesionales y servicios; tanto los resultados de trabajo con las personas
comunes, como el propio nivel de coordinacidn.

+«+ Evaluacion anual: Al terminar el afio también se hace un volcado de la informacién
recogida en todos los procesos y se elabora la Memoria anual de actividades que sirve
como ultimo estadio en la reflexidon de cara a plantear la nueva propuesta de trabajo
en el proyecto del afio siguiente, planteando si es necesario estrategias a medio-largo
plazo. En este espacio se valoran todos los aspectos a nivel general y se recogen las
principales impresiones de todos los agentes implicados. Una vez elaborada Ia
Memoria Anual se presenta en la  Asamblea General Ordinaria de Ila
Asociacion; esta presentaciéon seria meramente informativa aunque se puedan
recoger también impresiones de |@s asistentes.
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sociacion Pierres agradecer a las siguientes entidades
oras que este nuestro proyecto siga siendo posible:

Programa de interés social financiado

con cargo a la asignacion tributaria del IRPF Fundacién s
== GOBIERNO Fal ONCE . ibercaia €
—— Fundacién Bancar a
==DE ARAGON i
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(Instrumentos de registro y valoracion)

ANEXO I: FICHA DE ATENCION AL PUBLICO.

ANEXO II: ALTA DE SOCI@

ANEXO III: DATOS DE LOS USUARIOS

ANEXO IV: FICHA DE VALORACION INICIAL NIN@S AREA EDUCACION.
ANEXO V: ANAMNESIS

ANEXO VI: FICHA DE VALORACION INICIAL NIN@S AREA FISIOTERAPIA.

ANEXO VII: FICHA DE PROGRAMACION Y EVALUACION ACTIVIDAD APOYO INDIVIDUAL NIN@S Y
ADOLESCENTES.

ANEXO VIII: FICHAS DE VALORACION ADULTOS FISIOTERAPIA (TRAUMA Y NEUROLOGICA).
ANEXO IX: FICHAS VALORACION CURSOS FISIOTERAPIA.

ANEXO X: CUESTIONARIO DE EVALUACION TALLERES ATENCION PLENA (MINDFULNESS).
ANEXO XI: FICHA GENERICA DE VALORACION CURSOS

ANEXO XII: PROGRAMACION DE PSICOMOTRICIDAD Y LISTADO DE INDICADORES.

ANEXO XIII: FICHA DE PROGRAMACION CLUB DE OCIO.

ANEXO XIV: PROGRAMACION HABILIDADES SOCIALES Y LISTADODE INDICADORES.
ANEXO XV: FICHAS DE VALORACION ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION-INCLUSION

ANEXO XVI: FICHA DE BAJA DE SOCI@

Asociacion de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos |
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PIERRES FICHA DE ATENCION AL PUBLICO

SOCI@/NO DISCAPACIDAD,

NOMBRE |SOCI@ FAMILIAR, ECT. MOTIVO DE LA CONSULTA VALORACION

ARRATE NO FAMILIAR Apoyo a familias y cuidadores ALTO

En la propia tabla hay unos desplegables con todas las opciones
Soci@/ No soci@:

eS|

* NO

Discapacidad:

* DISCAPACIDAD

 FAMILIAR

* OTRO

Motivo de la consulta:

« ATENCION INDIVIDUALIZADA NINOS Y JOVENES
* ATENCION INDIVIDUAL AREA FISIOTERAPIA

* CURSOS DE FISIOTERAPIA

* APOYO Y GESTIONES TELEMATICAS

« INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD

» ACOMPANAMIENTO A NIVEL EMOCIONAL

e TALLERES DE BIENESTAR PERSONAL

« ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

« INCLUSION Y VOLUNTARIADO

* APOYO A FAMILIARES Y CUIDADORES.
Valoracion: ALTO, MEDIO, BAJO

GRACIAS POR SU COLABORACION

Asociacidn de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos
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ANEXO I

iHAZTE SOCIO AHORA!

ASOCIACION PIERRES

ASOCIACION DE PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL

El objetivo de la Asociacién de Personas con
Diversidad Funcional Pierres es favorecer la mejora
de la calidad de vida de las personas con diversidad
funcional, promover la participacion y la autonomia,
asi como su plena integracién social.

:Porqué hacerte socio?

e Ayudaras a crear un mundo sin barreras

e Apoyo en los procesos de enfermedad y limitacion
tanto al afectado, como familia y cuidadores

e Obtendras descuentos en nuestros cursos y talleres
e Acceso a los servicios sociales habituales

Puedes colaborar realizando una donacién, haciéndote
socio por 15€ anuales o participando como voluntario.

’ N° Cuenta Donaciones: ES 70 1234 1234 01 0123456789

Q. PIERRES

N Asociackin dé personss con diversidad funcioral i TIf. 976 64 30 29 | www.asociacionpierres.org | C/Virgen del Rio, n° 33, local

Asociacion de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos |
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¢Como hacerme socio?

Para hacerte socio de la Asociacion PIERRES, tan _
sélo tienes que rellenar el formulario con tus datos i[
personales, el nimero de cuenta en el que quieras |
domiciliar el pago de los 15€ anuales y marcar la I
casilla de discapacidad, familiar u otro.

Haznos llegar el formulario de alta de socio firmado
por correo ordinario, correo electrénico o en el buzén
de nuestra oficina. Puedes rellenar el formulario en
nuestra pagina web o dar los datos via telefénica.

Si tienes cualquier duda, contacta con nosotros.

iGRACIAS POR TU CONFIANZA!

TIf. 976 64 30 29 | www.asociacionpierres.org | C/Virgen del Rio, n® 33, local

FORMULARIO
DE ALTA DE SOCIO

ASOCIACION DE PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL
NOMIBREL 5wt S o Dot s s Ot
APELLIDOS .« o evvteteeeeeeeeeaiaeeeeaeeeenneeanen
DIRECEION . wusesravmsmsnrsmsmavisearsiirpla o siareie i iy
POBLAGION. . v-va s irirssssumommsmismnsasing s P sputegos

CORREO ELECTRONICO: wsuiissscisammnsivssimsmissins s

DOMICILIACION BANCARIA:
T [ 1 l

Ej. ES 70 1234 1234 01 0123456789

FECHA ..... Pt Pt FIRMA DEL SOLICITANTE

[ ] oiscapacipAD
[ | FAMILIAR

[ JotroO

(f,
\:) PIERRES

Asociacion de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos |
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Datos Soci@s de Asociacion
Pierres s

Estamos actualizando todos los datos de los soci@s. Solo te va a costar 5 minutos. Muchas
gracias

* Obligatoria

Proteccion de datos

Pregunta *

Nombre y Apellidos *

Asociacion de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos |
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Le informamos que sus datos personales seran tratados por Asociacion de
Personas con Diversidad Funcional PIERRES como responsable del
tratamiento, con la finalidad de gestionar su correspondiente solicitud.
Este mensaje y los ficheros anexos son confidenciales. Los mismos
contienen informacion reservada de la empresa que no puede ser
difundida. Si usted ha recibido este correo por error, tenga la amabilidad
de eliminarlo de su sistema y avisar al remitente mediante reenvio a su
direccion electrénica; no debera copiar el mensaje ni divulgar su
contenido a ninguna persona. Puede usted ejercer los derechos de
acceso, rectificacién o supresion de sus datos, dirigiéndose a Asociacion
de Personas con Diversidad Funcional PIERRES. C/ Virgen del Rio, N° 33
Bajo (Zaragoza), para mas informacién al respecto, puede consultar
nuestra Politica de Privacidad en nuestras instalaciones *

O si
O nNo
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Aseciacién de personas con

4

DNI *

Fecha de Nacimiento *

(o]

Direccion *

7
/

Poblaciéon *
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Aseciacién de personas con

Codigo Postal *

Provincia *

Correo Electronico *

Teléfono fijo y/o Movil *

Asociacion de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos |



PIERRES

Asoicidndepersona con iversidd fucions
12
2

:La cuota la pagas en efectivo? *

QO sl
ONo

13

Domiciliacion Bancaria *

CODIGO IBAN

: CODIGO CUENTA CLIENTE

Codigo de Codigo de  Codigo de Numero de cuenta
pais + entidad oficina

Digitos de

control
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i
14

Situacion *

O Discapacidad

O Familiar
O Otro

13

Tipo de Discapacidad *

O Fisica
O Intelectual
Organica

Sensorial

o O O

Pluridiscapacidad
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Aseciacién de personas con

Grado de Discapacidad *

del1% al 24%
del25 % al 49%
del 50 % al 74%

mas del 75%

Q00 O

Tienes dependencia??? *

QO sl
ONO

Tipo de cuota??? *

(O Individual
(O Familiar

Muchas gracias por tu paciencia y amabilidad, si queremos seguir consiguiendo
que las administraciones publicas financien nuestro proyecto necesitamos todos es-
tos datos, ademas de enviar fotos de las actividades por lo que os pedimos vuestra
autorizacion.
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Aseciacién de personas con diversidad funcior

ANEXO lll
FICHA DE INSCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

Fecha de Realizacién *

Nombre y Apellidos *

2

Fecha de Nacimiento *

4

Eres Menor *

-
%

Nombre de padre, madre o tut@r:
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Asociacién de personas con diversidad funcional

6

Centro escolar

DNI *

8

Localidad *
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sociacién de personas co

Teléfono *

Email *

SEXO *

O Hombre
O Mujer

Eres Soci@
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lacién de personas con diversidad funci

Tienes Discapacidad *

Tipo de Discapacidad *

Fisica
Intelectual

Organica

I S

Pluridiscapacidad

Grado de discapacidad *

Menos del 33%

Entre el 33% y el 45%

Entre el 46 % y el 65 %

(KD D)

Mas del 66%
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Aseciacién de personas con diversidad funcior

Actividad que demandas *

D Taller de Ocio

Mindfulness iniciacion

Atencién Individual en Psicopedagogia
Atencién Individual en Fisioterapia
Habilidades Sociales Preadolescentes
Campamentos

Habilidades Sociales Jovenes
Psicomotricidad

Equinoterapia

Espalda Sana

Acuagym

Mindfulness avanzado

Pilates

2SN W S O (U G O 0 O T R IR (R O S ) S

|

Observaciones (diagnésticos, necesidades, capacidades, personalidad,
autonomia, necesidad de la familia, otros....)
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ANEXO IV

FICHA DE VALORACION INICIAL NIN@S (Area psicopedagdgica)

FECHA:

NOMBRE DEL NIN@:

DESCRIPCION DE SUS NECESIDADES ESPECIALES/LIMITACIONES/DISCAPACIDAD:

CARACTERISTICAS GENERALES:

NIVEL MOTOR

HABILIDADES SOCIALES, COMUNICACION

PROCESOS COGNITIVOS (LECTO ESCRITURA, MEMORIA Y ATENCION, CALCULO, PLANIFICACION...):

VALORACION DE SUS POTENCIALIDADES:

EXPRESION YGESTION DE AFECTOS Y EMOCIONES:

OBIJETIVOS ESPECIFICOS E iTEMS A TRABAJAR Y TEMPORALIZACION:
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ANEXO V
ANAMNESIS DE FISIOTERAPIA

ANAMNESIS de

FECHA:
NOMBRE Y
APELLIDOS:
(A
PIERRES DATOS PERSONALES
#+ Edad:
4 Contacto:
# Direccidn (en caso de at. Domiciliaria):
4+ Esquema familiar indicando cuidadores:
¢
PIERRES DESCRIPCION DEL PROBLEMA PRINCIPAL - Inicio, Evolucién y Estado Actual. Nivel de
autonomia.
(f

[\

pesres  INFORMACION MEDICA DE INTERES:

4 Otras enfermedades:
4+ Medicacién:
4+ Curas:

4+ Intervenciones quirurgicas:
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(£
PIERRES ¢COMO ES UN DIA NORMAL EN TU VIDA? ¢QUE ACTIVIDADES REALIZAS?

+ Ocupacion principal:
4 Gustos y aficiones:
+ Actividades en las que participa:

+ Terapias en las que participa:
C

PIERRES ¢QUE LIMITACIONES ENCUENTRAS EN TU VIDA DIARIA?
+ ¢Qué actividades ya no realizas o te cuestan? ¢Por qué?

4+ ¢En qué actividades necesitas apoyo?

4+ ¢Qué productos de apoyo utilizas?

C
perres  ¢CUALES SON TUS OBJETIVOS PRIORITARIOS PARA LA TERAPIA? ¢ QUE TE GUSTARIA
CONSEGUIR?

perres  NECESIDAD DE LA FAMILIA ¢Qué es lo que mas les preocupa?

(£
perres OTRA INFORMACION DE INTERES

.
(¢

perres  PREFERENCIA HORARIA

¢
perkes  CONCLUSIONES CLINICAS Y ACTITUD DEL USUARIO DURANTE LA ENTREVISTA
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ANEXO VI
FICHA DE VALORACION INICIAL NIN@S (Area Fisioterapica)

VALORACION INFANTO-JUVENIL

FECHA

Nombrey
Apellidos

+* . Valoraciéon musculo-esquelética

> Angulo progresién del pie

% Columna (test de Adams, medicion curva toracica)

W Pelvis (inclinacién anterior, inclinacidn posterior, angulo sacro, angulo Harvey, oblicuidad
pélvica, rotacidn pélvica)

% Extremidad inferior (longitud EEll, longitud por segmentos)

% cadera (Test: Galeazzi, Ortolani, thomasiStaheli. Valoracion de la abduccién, aduccion,

rotacidn interna y externa

% Fémur (valoracién torsion femoral, test de rotaciones, test de Ryder, coxa vara o valga

con radiografia)

% Rodilla (Genu varo/valgo, flexion y extension, posicion rodilla en bipedestacidn, medicion
angulo popliteo, posicidn rétula, rotacién tibioperoneal axial,

Y% Tibia y peroné (angulo pie-muslo, torsidn tibioperoneal, dngulo transmaleolar)

% Tobillo y pie (torsion astragalo, flexion plantar-dorsal, test de Silverskidld,
varo/valgo/inversién/eversidn calcaneo, arco longitudinal, distancia escafoides-suelo, test
de rood, hiperactividad tibial posterior)

X . Funciéon motora gruesa
% GMmFCs (gross motor function classification system)
<+ .Valoracidon tono muscular (Suzan Campbell 1999)

% Distonias: BARRY (Albright dystonia scale)

Y Hipertonia: Escala de Tardieu
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R/

X .Espasticidad

W Escala de Asworth modificada

X/
°

. Pardlisis cerebral (Cadera)

X/
o

Versiéon femoral
Inclinacién eje femoral
Indice acetabular
Porcentaje de migracion

Test de Galeazzi

ST EEEE s

Test Ortolani
+* . Valoracion marcha
% Fms (functional mobility scale)

++ . Control postural
% Modelo de reflejos

W Modelo de sistemas dinamicos

Y Escala equilibrio Berg

¢ . Valoracion enfermedades neuro-musculares

% valoracién de la habilidad motora (Scott y Col 1982)

% Escala de Hammersith (atrofia espinal infantil)
+» . Sistema de clasificacion de la habilidad manual para nifios con PC
% Escala MACS

7

+* . Valoracidn respiratoria

Dolor (intensidad, tipo, localizacion)

Disnea (EVA disnea)

Cianosis

Tos

Expectoracion

Rinorrea

Secreciones (volumen, coloracién, olor, viscosidad, filancia)

Caja toracica

TEETEEEEEE

Raquis toracico
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% Musculatura respiratoria
Patrdn ventilatorio

Flujos y volumenes ventilatorios
Intercambio gaseoso

Ruidos respiratorios

& EEE S

Fiebre, apetito

X/
o0

. Valoracion lactante

Test de apgar

Movimientos espontdneos del nifio
Mantenimiento de posturas

Interaccion con el entorno

Cambios de postura

Posibles alteraciones musculo-esqueléticas
Escala AIMS (Alberta infant motor scale)

Escala MAI (Movement assessment of intants)
Escala TIMP (Test of infant motor performance)
Escala NBAS (Escala de valoracion de conducta neonatal)
Escala GMFM

Escala PDMS (Peabody development motor scales)

T EEEEEEEEEE & ¢

Reacciones neuromotrices (suspension dorsal, suspension ventral, suspension lateral,
suspension vertical, giro completo en suspensién, apoyo sobre una nalga, rotacién de eje
corporal y miembros inferiores, rotacion de eje corporal en sedestacion y miembros
inferiores, rotacion eje corporal en sedestacion, respuestas en posicién de cuclillas, pulltosit,
enderezamiento con apoyo sobre miembro superior

*

% . Ayudas movilidad
% . Escala FAC (Functional Ambulatory Classification)

% . Escala de ejecucion de la deambulacion con soporte andandor (SWAPS)
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)

FDIVICNAFCUVIA |

( )JE USUARIOS
®

OBJETIVO A VALORAR:

FECHA DE VALORACION:

INDICADORES: PUNTUACION: 0 (incapaz) — 5 (perfectamente capaz)

AR INIE
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Asociacién de personas con diversidad funcional

ANEXO VII

FICHA DE PROGRAMACION ACTIVIDAD NIN@

FECHA:

NOMBRE:

OBJETIVOS INDICADORES A TRABAJAR:

ACTIVIDAD,TEMPORALIZACION, DESARROLLO:

MATERIALES:

OBSERVACIONES, ASPECTOS A TENER EN CUENTA:

FICHA DE EVALUACION DIARIA:

VALORACION DE OBJETIVOS:
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INDICADORES

Nivel de consecucion
1 2 3 4 5

OBSERVACIONES

VALORACION GLOBAL DE LA ACTIVIDAD, ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA OTRAS OCASIONES.
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ANEXO VIl

FICHA VALORACION INDIVIDUAL FISIOTERAPIA (Trauma)

FECHA

VALORACION TRAUMATOLOGICA

Nombrey
Apellidos

(-
5

LX)
PIERRES DJAGNOSTICO MEDICO

e

PIERRES DOLOR (EVA, tipo de dolor, localizacidn, atribucion)

e ¢Desde cuando duele?

e Tipodedolor

e Posible causa segun paciente

= Factores agravantes

e Factores de alivio

e Localizacion

=7
<A
)

|/

INEE
f-
i
| —
e=memaAAg
: S
\-_
|

—

N e

[

I

I
e

1]

AT TP T T T =

e ]
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sociacién de personas co

¢ Intensidad EVA

IR ERINASE6NY 8 9 10
e *

G

PIERRES  SENSIBILIDAD (anestesia, hipoestesia, hiperestesia)

&

=

PIERRES BALANCE POSTURAL

<,
"';’:‘ES OBSERVACIONES GENERALES

-Piel:
-Cicatrices:
-Edemas:
-Hematomas:
-Adherencias:

G

PIERRES PALPACION

- Contracturas:

- Puntos dolorosos:

-
LS h
PIERRES BALANCE ARTICULAR
ARTICULACION MOVIMIENTO SANO AFECTO
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G
PIERRES BALANCE MUSCULAR (0-5)

MUSCULO

SANO

AFECTO

OBJETIVOS FISIOTERAPEUTICOS

TRATAMIENTOS A APLICAR

Asociacidn de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos




r_
&
PIERRES

r
Q_-,) PIERRES

Agacisciin de perscnas con diversidsd funcional

‘ FISIOTERAPEUTA ‘

9N DE USUARIOS

OBJETIVO A VALORAR:

FECHA DE VALORACION:

INDICADORES:

PUNTUACION: 0 (incapaz) — 5 (perfectamente capaz)

® | N ||
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FICHA INDIVIDUAL VALORACION NEUROLOGICA ADULTOS

VALORACION NEUROLOGICA

FECHA

NOMBRE Y
APELLIDOS

(-
s
PIERRES  TIPO DE AFECTACION

(-
A=)
PIERRES  DESCRIPCION POSTURAL ESTATICA

(-
h>)
PIERRES  MOVILIDAD GLOBAL

EQUILIBRIO

- Sedestacion

- Bipedestacion

- Test de Tinetti

- Test de alcance funcional

Marcha

- Descripcion de patron:
- Apoyos que utiliza:
- Desde donde prefiere ser asistido:

Autonomia en AVD

- indice de Barthel
- Escala de Lawton y Brody
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-
LSy
PIERRES  MOVILIDAD ANALITICA de los grupos musculares mas afectados

Rangos articulares

Balance muscular

Espasticidad muscular: escala de Asworth (0-5)

@ © © O ©

Sy

.

PIERRES VALORACION SENSORIAL

Sensibilidad tactil

- Localizacion tactil (localizar el area de la piel que esta siendo tocada)

- Discriminacion tactil (percibir similitudes y diferencias entre estimulos tactiles)
- Grafestesia (reconocimiento de trazos)

- Esterognosia (reconocimiento de objetos)

- Nocicepcion (reconocer estimulo doloroso)

- Sensibilidad térmica (diferencia frio de caliente)

Sensibilidad propioceptiva: pedirle que cierre os ojos, moverle las articulaciones
(primero las distales) y preguntarle

- En qué posicion se encuentran los segmentos corporales)
- Enqué direccidn se mueven

Otras afectaciones sensoriales

- Visual

- Auditiva
- Olfatoria
- Gustativa
- Otras
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Agacisciin de perscnas con diversidsd funcional

| FISIOTERAPEUTA |

2ION DE USUARIOS

OBJETIVO A VALORAR:

FECHA DE VALORACION:

INDICADORES:

PUNTUACION: O (incapaz) — 5 (perfectamente capaz)

El o
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ANEXO IX

FICHA EVALUACION CURSOS FISIOTERAPIA

NOMBRE DEL CURSO:

NOMBRE DEL USUARIO:

Pilates terapéutico-Espalda sana- Gimnasia en el agua)

1. ¢A través de qué medio se ha enterado de este curso? (Marque a la derecha con una X
la opcidn escogida)

O Carteles

O Correo electrdnico

O Carta postal

O OEFOS ittt e ettt st et e e e e e e e srenea e sre e saeeee

2. ¢Es la primera vez que hace este curso? (Marque a la derecha con una X la opcion escogida)

O Si
[l No

3. Por favor, valore las siguientes afirmaciones a cerca del curso, siendo 1 pobre y 5 excelente:

Facilidad deinscripcién

Informacion detallada acerca del curso
Duracioén del curso

Calidad de las instalaciones

Material utilizado adecuado

La monitora realiza las clases acorde del nivel de los alumnos

La monitora explica los ejercicios de una forma entendible

He obtenido ayuda por parte de la monitora cuando no conseguia
hacer algun ejercicio

Los ejercicios aprendidos me han servido para mejorar mi movilidad
autonomia
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4. ¢En general ha sido satisfactorio la realizacion de éste curso?(Marque a la derecha con una
X la opcion escogida)

O si
J No

5. ¢Se han cumplido las expectativas que tenia sobre el mismo?(Marque a la derecha con una
X la opcion escogida)

O si
J No

6. Segun su opinién, ¢donde cree que deberiamos mejorar?

7.0bservaciones:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO X

FICHA DE PROGRAMACION (GENERICA)

Fecha:

Actividad:

OBIJETIVOS Indicadores a trabajar

ACTIVIDAD, TEMPORALIZACION, DESARROLLO

MATERIALES

OBSERVACIONES, Aspectos a tener en cuenta
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Asoclacién de personas con diversidad funcional

FICHA DE EVALUACION

VALORACION DE OBJETIVOS

VALORACION global de la Actividad, aspectos a tener en cuenta para otras ocasiones.
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Asociacion de personas con diversidad funcional

ANEXO XI

Talleresde De Bienestar Personal

CUESTIONARIO EVALUACION TALLERES DE BIENESTAR PERSONAL

Los contenidos delcurso me han parecido:
Demasiados amplios
Adecuados
Escasos

Interesantes

La metodologla delcurso me ha parecido
Adecuada a los contenidos delcurso
Directova
Particlpatlva

Flexible

¢ Que sesiones te hanaportado mas? ¢Porque?

larga

¢Que cambl arias/afadi nas?

¢ Porque? larga

Valoraciénen general: Puntua dellall0Ola valoracion globaldelcurso

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Asociacion de personas con diversidad funcional

Sugerencias y/o aportaciones

Texto de respuestalarga
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Asociacion de personas con diversidad funcional

Valoracion del curso

Envia tus comentarios sobre el curso que acabas de hacer,por ejemplo,qué opinas de sLJ estructura, del
contenidoy del profesor.

Mindfulness parala calma

Mes, dia, afo

¢Quéeslo que mas te ha gust3do del curso?

Texto de respuestalarga

¢Qué aprendizajes me hanresultado mas
interesantes/a;j:licables/utiles? Practicas de atencion a la respiracion
y estados internos

Trabajo con observacion de pensamientos

Trabajo con emociones

Practicas de visualizaciony autocuidado

Otros

. Cuales?

lexto de respuestalarga
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Asociacion de personas con diversidad funcional

¢ Quéte ha gustado menos?

Texto de respuesta larga

¢ Que mejorarias? Sugerencias paraincluir en otras ocasicnes

Texto de respuesta larga

Nivel de satisfacciéon generaldel curso

O O O o o 0O o O o

10
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de personas con diversidad funcior

ANEXO XllI

FICHA DE PROGRAMACION PSICOMOTRICIDAD

FECHA:

PARTICIPANTES:

OBIJETIVOS:

ACTIVIDADES, TEMPORALIZACION, DESARROLLO:

MATERIALES:

OBSERVACIONES:

FICHA DE EVALUACION DIARIA:

VALORACION DE OBJETIVOS:
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idn de personas con diversidad funcior

INDICADORES Nin@ Nivel de consecucion OBSERVACIONES
1 2 3 4 5

VALORACION GLOBAL DE LA ACTIVIDAD, ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA OTRAS OCASIONES.

Asociacién de Personas con Diversidad Funcional Pierres | Anexos L] |



r_
&
PIERRES

LISTADO DE INDICADORES MEDIBLES EN PSICOMOTRICIDAD
(Este listado es abierto a incluir otros indicadores que valoremos necesarios en cada caso)

Indicadores motores y de conciencia corporal:

- Identifica y localiza las partes de su cuerpo y algunas de sus funciones

- Utiliza y explora sus posibilidades de movimiento en desplazamientos (se
desplaza con las puntas de los pies, con una correcta coordinacién de
movimientos...)

- Dominio de la lateralidad.

- Equilibrio.

- Agilidad de movimientos: saltar, correr, marchar...posibles desequilibrios
posturales en los movimientos.

- Demuestra con su cuerpo nociones temporales (rapido -lento...)

- Aplica la coordinacion éculo-manual necesaria para la manipulacion de objetos, la
realizacion de actividades cotidianas y formas de representacion grafica

- Aplica la coordinacion 6culo—podal al patear, al lanzar la pelota al arco, etc.

- Demuestra autonomia en sus acciones y sus movimientos

Indicadores identidad, habilidades sociales y juego

-Construccién de la identidad y autonomia: distingue su propia imagen en el espejo,
fotografia

-ldentifica las semejanzasy diferencias respecto a los demas (color y largo de cabello,
color de ojos...

-Acepta jugar, trabajar o compartir espacios y situaciones con otros nin@s

-Asume y desarrolla diversos roles en el juego simbélico

-Asume la comunicacion en registro simbdlico (capaz de diferenciar entre fantasia y
realidad)

-Comunica sus gustos, sentimientos, temores, preferencias e intereses

-Sigue instrucciones, es capaz de contenerse cuando se le pide.

-Explora con curiosidad y tranquilidad las situaciones nuevas. Capacidad de adaptacion.
-Acepta el contacto corporal. Es capaz de mostrar y recibir afecto.

-Tiene iniciativa, propone actividades y /o juegos

-Es creativo en su propuesta
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idn de personas con diversidad funcior

ANEXO Xiil

FICHA ACTIVIDAD CLUB DE OCIO

FECHA:

PARTICIPANTES:

OBIJETIVOS:

ACTIVIDADES, TEMPORALIZACION, DESARROLLO:

MATERIALES (quien prepara...)

VALORACION. GRADO DE SATISFACCION. PROPUESTAS A MEJORAR:
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Encuesta de valoracion de la
actividad de OCIO Y PROCESO

PERSONAL

24 ene 2024

Recopilar informacion para la actividad de Ocio.

* Obligatoria

1. Su nombre *

2. Fecha *

3. Valora del 1 al 5 el grado de satisfaccién de la actividad ( siendo el 1 la puntuacion
mas baja y el 5 la mas alta) *

Muy insatisfecho ﬁ ﬁ {} ﬁ i} Muy satisfecho
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Aseciacién de personas con diversidad funcional

5. ;Has notado algun tipo de mejoria o evolucién positiva este afio en ti mismo? Elige entre las
siguientes opciones. *

[—_—] Soy capaz de llamar por teléfono para informarme de precios de un restaurante, sitios turisticos que visitar,
etc....

Soy capaz de pagar sin ayuda en un bar o restaurante.
Soy capaz de planificar una salida o excursion.
Propongo al grupo actividades para hacer en Ocio.
Manejo mejor el ordenadory el movil.

Me siento mas segur@ de mi mism@

Me valoro mas.

O 0O 0000a0

Otras

6. ;Tienes alguna propuesta de mejorar la actividad? ; Cual?
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ANEXO XIV
FICHA DE PROGRAMACION HABILIDADES SOCIALES

FECHA:

PARTICIPANTES:

OBIJETIVOS:

ACTIVIDAD, TEMPORALIZACION, DESARROLLO

MATERIALES:

OBSERVACIONES:

FICHA DE EVALUACION DIARIA:

VALORACION DE OBJETIVOS:
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INDICADORES

Nih@

Nivel de consecucion
1 23 4 5

OBSERVACIONES

VALORACION global de la Actividad, aspectos a tener en cuenta para otras ocasiones.
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INDICADORESDEHABILIDADES SOCIALES

La siguiente divisidn es orientativa, comenzando por habilidades de comunicacién bésicas para luego

entrar en aspectos mas complejos.

GRUPO I: Primeras habilidades sociales

- Escuchar. Iniciar una conversacién. Mantener una conversacion.
- Formular una pregunta. Dar las gracias. Presentarse.

- Presentar a otras personas. Hacer un cumplido.

GRUPO Il. Habilidades sociales avanzadas

- Pedir ayuda. Participar. Dar instrucciones. Seguir instrucciones.

- Disculparse. Convencer a los demas.

GRUPO IIl. Habilidades relacionadas con los sentimientos
- Conocer los propios sentimientos.

- Expresar los sentimientos.
- Comprender los sentimientos de los demas.
- Enfrentarse con el enfado del otro.

- Expresar afecto. Resolver el miedo. Auto-recompensarse.

GRUPO IV. Habilidades alternativas a la agresién

- Pedir permiso. Compartir algo. Ayudar a los demas. Negociar.
- Emplear el autocontrol. Defender los propios derechos.

- Responder a las bromas...

GRUPOQ V. Habilidades para hacer frente al estres

- Formular una queja. Responder a una queja.

- Resolver la verglienza. Arreglarselas cuando le dejan de lado.

- Defender a un amigo. Responder a la persuasion. Responder al fracaso.

- Enfrentarse a los mensajes contradictorios. Responder a una acusacion.
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- Prepararse para una conversaciéon dificil. Hacer frente a las presiones de grupo.

GRUPO VI. Habilidades de planificacién

- Tomar iniciativas. Discernir sobre la causa de un problema.
- Establecer un objetivo. Resolver los problemas seguiin su importancia.

- Tomar una decision. Concentrarse en una tarea.

GRUPO VII: Habilidades de resolucién de Conflictos

- Asumir que el hecho de tener problemas es una situacién normal e inevitable.

- Identificar y reconocer las causas del problema.

- Inhibir respuestas anteriores que se ha demostrado que son poco utiles para solucionar conflictos
- Idear alternativas, valorarlas y tomar una decision

- Aplicar la situacion tomada, valorando la idoneidad en los resultados
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Encuesta de valoracion de la
Actividad HABILIDADES SOCIALES

Y PROCESO PERSONAL

Recopilar informacion para la actividad de Habilidades Sociales.

* Obligatoria

1. Su nombre

2. Fecha, Dia/ Mes /Afro

3. Valora del 1 al 5 el grado de satisfaccion de la actividad ( siendo el 1
la puntuacién mas baja y el 5 la mas alta) *

Muy Insatisfecho 51 i o Muy satisfecho
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4. ; Por qué nos das esa valoracion?
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ANEXO XV

r
)
R

CUESTIONARIO PARA LOS NIN@S QUE PARTICIPARON EN LAS ACTIVIDADES INCLUSIVAS

éHas disfrutado participando en las actividades inclusivas?

[1Si [ INo

¢éTe gustaria seguir participando en actividades inclusivas?

L1Si [ INo

é¢Qué actividad o actividades te han gustado mas?

é¢Qué otras actividades inclusivas te gustaria hacer?

éHas conocida algun niiio o nifa en la actividad inclusiva que no conocieras antes?

L1Si [INo
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CUESTIONARIO PARA LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON EN LAS ACTIVIDADES INCLUSIVAS

(ADOLESCENTES Y ADULTOS)

1.- éHas disfrutado participando en las actividades inclusivas?

L1Si [ INo

2.- ¢Volverias a participar en actividades inclusivas?

LISi [ INo [INo se

3.- é{Te has sentido comod@ participando en las actividades inclusivas?

L1Si [ INo

éPor qué?

4.- {Crees que deberian hacerse mas actividades inclusivas?

L1Si [INo

5.- éQue te ha gustado mas?

6.- éQue otras actividades inclusivas propondrias?

7.- éHas hecho algin amig@ nuev@?

Muchas gracias
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ANEXO XVI
FICHA DE BAJA DE SOCI@

Ficha de Baja de
Soci@

1. Nombre y Apellidos *

2. Cual ha sido tu grado de satisfaccion con las actividades que
organiza la Asociacién *

3. Cual es el motivo por el que te das de baja en la Asociacion *

4. Sugerencias de mejora
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